
Als Österreichs führendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein
anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und Sonne sowie auf
zukunftsweisende  Technologien.  Dafür  brauchen  wir  ein  engagiertes
Team,  das  gemeinsam  mit  unseren  Tochterunternehmen  und
Partner:innen  intensiv  an  der  gesamten  Energie-Wertschöpfungskette
arbeitet: Von der Stromerzeugung über den Transport bis zum Handel
und Vertrieb.

Das  VERBUND-Tochterunternehmen  SMART  ENERGY  PERSONAL
unterstützt  Unternehmen  im  Energiebereich  bei  der  Besetzung  von
Verwaltungs-  und  Schlüsselpositionen  in  Österreich.  In  diesem
Zusammenhang sucht die SMART ENERGY PERSONAL für VERBUND
eine:n

Controller:in
Krankenstandsvertretung
(Vollzeit, Einsatzort 1150 Wien)

Ihre Aufgaben

Betreuung von Beteiligungsgesellschaften der Wasserkraft aus
Controlling-Sicht
Planung und Budgetierung sowie Erstellung von quartalsweisen und
jährlichen Finanz- und Budgetberichten 
Erstellung von Abweichungs- und Kennzahlenanalysen
Durchführung von Gesellschaftspräsentationen und deren
Abstimmung mit dem Management
Kontrolle und Erfassung von Eingangsrechnungen sowie Erstellung
von Ausgangsrechnungen

Ihr Profil

Abgeschlossene fundierte kaufmännische Ausbildung (HAK /
wirtschaftliches Studium FH, Universität)
Einschlägige Berufserfahrung
Umfassende MS Office (vor allem Excel und PowerPoint) Kenntnisse
erforderlich
SAP/S4 HANA und BMD NTCS Kenntnisse von Vorteil
Sehr gute Deutschkenntnisse

Ihre systematische, selbstständige und genaue Arbeitsweise überzeugen
uns. Ihr Interesse an Automatisierung und Digitalisierung sowie Ihre
Freude am Umgang mit Zahlen und Daten rundet Ihr Profil ab.

 

Standort
Dietrichgasse 27/3.OG

1030 Wien
(U3 - Kardinal-Nagl-Platz)

Kontakt
Bei Fragen steht Ihnen

unser HR-Team
gerne zur Verfügung.

Hier bewerben!

+43 1 531 52 53831

www.smart-es.at

https://smartes.onlyfy.jobs/application/apply/enaxnk25d8xkiqchuulewk2kow8lix8
https://smartes.onlyfy.jobs/application/apply/enaxnk25d8xkiqchuulewk2kow8lix8
http://smart-es.at/
http://smart-es.at/


Unser Angebot

Die Möglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln aktiv
mitzuwirken
Eine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche Benefits
Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und jährliche
Mitarbeiter:innengespräche
Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab
€ 3.876,00 (laut KV 2025) wobei eine marktübliche Überzahlung
möglich ist

Die Anstellung erfolgt über das VERBUND-Tochterunternehmen SMART
ENERGY PERSONAL GmbH und ist für die Dauer der Karenzvertretung
für voraussichtlich 2 Jahre befristet.

Sie haben Interesse an dieser Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Online Bewerbung!

VERBUND ist stolz auf die Vielfalt der VERBUND-Mitarbeiter:innen –
gelebte Diversität und Chancengleichheit prägen unsere
Unternehmenskultur. Unsere Entwicklungs- und Karrierewege sind allen
zugänglich, unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft
und Kultur, sexueller Orientierung und politischer oder religiöser
Überzeugung.

https://www.verbund.com/de-at/ueber-verbund/jobs-karriere/arbeitgeber/unsere-benefits

